LIJST MET DE BESLUITEN VAN DE RAAD VAN BESTUUR VAN HET WOON- EN ZORGBEDRIJF WERVIK
VAN 02 SEPTEMBER 2021

1. NOTULEN VAN DE VORIGE VERGADERING — GOEDKEURING
De raad van bestuur keurt de notulen van de zitting van 29 juli 2021 goed.

WOONZORGCENTRUM

2. TER BEKE: VERHUUR ROLSTOELFIETS — GOEDKEURING

De raad van bestuur gaat akkoord met het verhuren van de rolstoelfiets in Ter Beke aan voorgestelde
tarieven vanaf 03-09-2021.

3. WZC TER BEKE: MIGRATIE VAN COBS TOESTELLEN NAAR NEC HANDSETS -
GOEDKEURING

De raad van bestuur gaat akkoord met de investering in nieuwe dect-toestellen van het type NEC
voor Ter Beke en De Spie.

WOONZORG

4. TER DRAPIERS: AIRCO + ZONNEPANELEN LATEN INSTALLEREN - RAMING — WIJZE VAN
GUNNEN - WUZE VAN FINANCIERING

De raad van bestuur stelt de raming, wijze van gunnen en wijze van financiering vast voor de
opdracht ‘Ter Drapiers: airco + zonnepanelen laten installeren’.

WOON-EN ZORGBEDRIJF WERVIK

Rekenplichtigheid

5. OPENSTAANDE SCHULD

De raad van bestuur neemt akte van de lijst met de aanrekeningen.

Werken, leveringen en diensten

6. STOOKPLAATSRENOVATIE SINT JAN - KEUZE SCENARIO EN GOEDKEURING RAMING
VAN STUDIEBUREAU

De raad van bestuur keurt de raming van het studiebureau voor de stookplaatsrenovatie Sint Jan
goed. De raad van bestuur gaat akkoord met scenario 2.

Personeel

7. VACANTVERKLARING BIJKOMEND HT PERSONEELSLID VOOR DE PERSONEELSDIENST —
GOEDKEURING

De raad van bestuur gaat akkoord met de vacantverklaring voor een bijkomend HT personeelslid
voor de Personeelsdienst.




8. WUZIGING FORMATIEKADER — GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt de wijzigingen aan het formatiekader goed.

9. WUZIGING RPR - GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt de wijzigingen aan de rechtspositieregeling goed.

10. SELECTIEPROEF MAATSCHAPPELIJK WERKER B1-3 CONTRACTUEEL VOLTIIDS —
DEELTIIDS (HT) — KANDIDATENLIST — GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt de kandidatenlijst maatschappelijk werker B1-3 contractueel voltijds —
deeltijds (HT) goed.

11. SELECTIEPROEF GESCHOOLD ARBEIDER D1-3 CONTRACTUEEL VOLTIJDS — AKTENEMING
PV

De raad van bestuur neemt akte van het pv d.d. 10-08-2021 van de selectie geschoold arbeider D1-3
contractueel voltijds.

12. SELECTIEPROEF CENTRUMLEIDER DIENSTENCENTRUM B1-3 CONTRACTUEEL DEELTIIDS
0,80 VTE — AKTENEMING PV

De raad van bestuur neemt akte van het pv d.d. 20-08-2021 van de selectie centrumleider
dienstencentrum B1-3 contractueel deeltijds 0,80 VTE.

13. SELECTIEPROEF CENTRUMLEIDER DIENSTENCENTRUM B1-3 CONTRACTUEEL 1 VTE -
VACANTVERKLARING AANWERVINGSPROCEDURE - GOEDKEURING SAMENSTELLING
SELECTIECOMMISSIE EN TIJDPLANNING — AANLEGGEN WERFRESERVE

De raad van bestuur gaat akkoord met de vacantverklaring van de functie centrumleider
dienstencentrum B1-3 contractueel 1 VTE. De raad van bestuur keurt de functiebeschrijving en
aanwervingsvoorwaarden, de samenstelling van de selectiecommissie, de tijdplanning en het
aanleggen van een werfreserve goed.

14. INDIVIDUELE BESLISSINGEN

15. TOEWNZING VAKANTIEJOBS — GOEDKEURING

De vakantiejobs worden toegewezen zoals deze werden voorgesteld in de lijst d.d. 26-08-2021.

16. OPLEIDING AMELIOR - GOEDKEURING

De raad van bestuur gaat akkoord met de opleiding ‘Basisvaardigheden voor de leidinggevende’ bij
Amelior.

17. OPLEIDING BA4-5 — GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt het voorstel goed dat Creo wordt aangeduid om de opleiding BA4-5 te
organiseren.

18. OPLEIDING AREI - GOEDKEURING

De raad van bestuur keurt het voorstel goed dat Vonk wordt aangeduid om de opleiding AREI te
organiseren.

19. PLAATSVERVANGER VAN DE ALGEMEEN DIRECTEUR — AANSTELLING

De raad van bestuur stelt een plaatsvervanger van de algemeen directeur aan vanaf 03 september
2021.



20. ARBEIDSONGEVALLEN — BESLISSINGEN

De raad van bestuur gaat akkoord met het voorstel om de arbeidsongevallen af te sluiten volgens de
bepalingen opgenomen in iedere individuele beslissing.

21. AANVRAAG SCHADELOOSSTELLING BlJ FEDRIS, HET FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR
BEROEPSRISICO’S — ONTWERPBESLISSING

22. TOEKENNING DUBBEL PRESENTIEGELD VOORZITTER - WHZIGING HUISHOUDELUK
REGLEMENT - VASTSTELLING

De raad van bestuur gaat akkoord met de toekenning van een dubbel presentiegeld aan de voorzitter
vanaf 14-08-2021 en stelt het gewijzigde huishoudelijk reglement vast.

23. EERSTE HALFJAARLUKS RAPPORT ORGANISATIEBEHEERSING 2021 — AKTENEMING
De raad van bestuur neemt akte van het eerste halfjaarlijks rapport organisatiebeheersing 2021.

Mededelingen
24. INFORMATIE

25. ANTWOORDEN OP VRAGEN VORIGE VERGADERING



